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REPUBLIQUE FRANCAISE EXTRAIT DU REG] Affiché le 30/09/2022

s DELIBERATIONS DU CONSEIL SYRITCAL]
Sl R coB Réunion ordinaire du 23 septembre 2022

CARHAIX PLOUGUER

NOMBRE DE MEMBRES

DATE DE LA CONVOCATION N° DE LA DELIBERATION

En exercice :26
Présents :18 14.09.2022 2022-019
Votants : 18 dont 0 pouvoir

OBJET DE LA DELIBERATION : Mandat donné au CDG 29 pour les négociations

collectives dans Ie domaine de la profection sociale complémentaire (PSC)

Etaient présents (18) : Christian TROADEC, GOUBIL Didier, MAZEAS Jacqueline, COTTEN Daniel, LE FER
Etienne, LE BIHAN Erwan, DUMONTEIL Frangois, PAUL André, PRIGENT Eric, SALAUN Denis, WAQUIER
Patrick, GOUIFFES Jean Claude, SALIOU Bernard, BRABAN Tugdual, GALARDON Georges, GELEOC
Raymond, LE BOEDEC Bernadette, KOGLER Eléonore.

Etaient excusés (2) dont O ayant donné pouvoir : LALLOUET Michele, QUINIOU Bruno,

Etaient absents (7) : COGEN Dominique, YVINEC Jérome, QUEMENER Marc, BOUDIAF Catherine, BURLOT
Nolwenn, LAGADEC Guy, LE BORGNE Rolande.

Le 23 septembre 2022 a 9 heures 30, le conseil syndical du SIRCOB réguliérement convoqué s’est réuni en
séance ordinaire, au nombre prescrit par la loi a la Mairie de CARHAIX PLOUGUER, sous la présidence de
Monsieur Christian TROADEC, Président

Le Président rappelle aux élus que, depuis le 9 juillet 2021, les employeurs publics et les
organisations syndicales peuvent conclure des accords collectifs applicables aux agents publics dans le
domaine de la Protection Sociale Complémentaire (PSC).

Au niveau local, prennent part aux négociations et accords collectifs, les acteurs suivants :

- Les autorités territoriales : une collectivité territoriale ou un établissement public qui ne dispose pas
d’un comité technique peut autoriser le Centre de Gestion a négocier et conclure un accord en son
nom

- Les organisations syndicales représentatives du fonctionnaire c’est-a-dire les organisations
syndicales qui disposent d’au moins un siége au sein du comité technique placé aupres de I'autorité
territoriale ou du Centre de gestion.

Des organisations syndicales peuvent demander a ouvrir une négociation au niveau local si elles ont
recueilli au total au moins 50% des suffrages exprimés aux dernieres élections professionnelles.

L’accord collectif est réputé valide 4 condition d’étre signé par une ou plusieurs organisations syndicales
respectives ayant recueilli, a la date de signature de I’accord, au total au moins 50% des suffrages exprimes
lors des élections professionnelles organisées au niveau duquel "accord est négocié et "autorité territoriale.

Dans le cas ou la collectivité a mandaté le Centre de gestion pour négocier et conclure un accord
collectif, celui-ci ne sera validé qu’a la condition d’étre approuvé préalablement par ’assemblée délibérante.
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erger

eviault

dans le domaine de la PSC.

Aussi, le Président propose de donner mandat au Président du Centre de gestion du Finistére pour
procéder, au nom du SIRCOB, a une négociation avec les organisations syndicales représentatives du Comité
Technique départemental en vue de la conclusion d’un accord collectif dans le domaine de la PSC.

Il précise qu’en cas d’accord, le Comité Syndical sera de nouveau sollicité pour approuver ou non

Apres en avoir délibéré, les élus, a 'unanimité,

- Décident d’¢tudier 'opportunité de conclure un accord collectif dans le domaine de la Protection
Sociale Complémentaire (risque santé et prévoyance),

- Décident pour cela de donner mandat au Président du Centre de gestion de la fonction publique
du Finistére afin :

e qu’il procede 4 la négociation et conclue avec les organisations syndicales représentatives le
cas échéant un accord collectif adapté aux besoins des collectivités mandataires dans le
domaine de la Protection Sociale Complémentaire;

e qu’il informe ces collectivités des caractéristiques de I’accord collectif,

- Précisent que la validité de cet accord collectif et son application au sein de notre
collectivité/établissement est subordonnée a son approbation par ’assemblée délibérante.
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Je Président,
Christian TROADEC




